
　

 標準報酬月額って知ってる？
平成27年10月から標準報酬制が導入されています！ （カルストの風39号にも載っています。）

　 　標準報酬月額は、共済組合の掛金や短期給付及び将来受け取る年金の算定基礎となるものです。

 　　原則として、毎年1回、4月から6月までに受け取った報酬（給料、管理職手当・扶養手当・特殊

　勤務手当等諸手当の合計）の平均額を基に算定し、その年の9月から翌年8月までの間、適用され

　ます。（定時決定）　

掛金を多く収めた場合、逆に少なく収
めた場合、いずれもその分、将来の
年金額に反映されます。

※美祢市学校事務共同実施 Ｗｅｂ参照

※1　　短期給付

標準報酬月額が高いほど、その分、給
付額も増えます。

※2　長期給付
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標準報酬月額とは？

標準報酬月額は、共済組合の

育児休業手当金や介護休業

手当金、高額療養費の負担区

分等にも関係してきます。

給与支給明細書

ここに、共済短期掛金※1や

共済長期掛金※2等が記載されて

います。

掛金は、標準報酬月額×組合員保険

料率で算出されます。

ここに標準報酬月

額や標準期末手当

等の額などが記載

されています。

9月から変

わっているか

も！？

下の給与明細書で確認

してみましょう！



全国公立学校事務職員研究会が中心となり

学校教育を充実させ、教育の振興に資する

ために定められた期間で、毎年１１月第１

週目（１１月１日～７日）に設定されてい

ます。

学校財務ウィークとは・・・？

今年も１１月１日から７日までの１週間が、学校財務ウィークでした。

日頃のコピー使用、消耗品の使用について少し考えてみましょう。

コピー代の節約

A4① A4②

A3

A4原稿 2枚をA3用紙 1枚に

１回のコピーで 約５円の節約

A4① A4②

豆知識 「冬至」
冬至(今年は12/22、毎年変動)は、北半球では太

陽の位置が1年で最も低くなる日。日照時間も最も

短くなります。夏至に比べると５～６時間もの差があり

ます。

旧暦では、冬至が暦を計算する上での起点です。

太陽の力が一番弱まった日であり、この日を境に再

び力が甦ってくることから、陰→陽に帰る日という意の

「一陽来復」といって、運気が上昇するとしています。

また、「ん」のつくものを食べると「運」が呼び込める

と言われています。だいこん・れんこん・にんじん・うど

ん等々、いっぱい食べて運気UPを目指しましょう ! !  

両面印刷で用紙節約！

日頃からの“節約”が大切です。

すぐできる節約方法を紹介します。

A4① A4②

A4②

A4①

2枚以上コピーする場合

両面コピーする

もうすぐ

です♪

みなさんは何に使われますか？

支給日が待ち遠しいですね！！

《 支給日 》

《 支給率 》（ ）内は再任用職員

期末手当

勤勉手当

1.375 (0.80) 月分

0.85 (0.40) 月分

合計

2.225

(1.20) 月分

A4コピー用紙

１箱５束入り

（１束500枚）

７箱 １箱 約1,400円

(１束 約280円)

チョーク １箱72本入り

１箱 約500円

１箱 約1,000円

白 ２０箱

カラー １０箱

１万円では買えない
インク １本 約3,600円

マスター １本 約7,800円

印刷機

インク・マスター

ﾄﾎﾎﾎ…

印刷前に原稿をもう一度確認！節約へ繋がります


